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Wir sind CES

Was haben der Bundestag, die

Arenen von FC Schalke 04 und

Borussia Dortmund sowie die
Technischen Betriebe Velbert
gemeinsam? Sie alle setzen

aufindividuelle Zugangslo-

sungen von CES, um Werte zu

= = sichern. CES ist die Kurzform der
C.Ed. Schulte GmbH Zylinderschlossfa-
brik, dem mittelstandischen Familienunternehmen aus
Velbert. CES entwickelt, produziert und vertreibt welt-
weit moderne mechanische und elektronische Schliel3-

und Zutrittskontrollsysteme flir Immobilien.

Fachwissen in Verbindung mit sozialer Kompetenz
Damit unsere Kundschaft immer die bestmdgliche
Zutrittslosung erhalten, brauchen wir qualifizierte
Mitarbeitende. Zurzeit bilden wir 30 junge Menschen
zu Fach- und Fiihrungspersonal in kaufmannischen und
technischen Berufen aus, auch im Rahmen von dualen
Studiengangen. Unsere Auszubildenden arbeiten von
Anfangan in den Teams mit, lernen alle Abteilungen im
Hause kennen und haben immer einen personlichen
Ansprechpartner. Wichtig ist uns neben der Vermitt-
lung von zukunftsorientiertem Fachwissen auch der
menschliche Faktor und die soziale Kompetenz. Und:
Flr gute Abschllsse bieten wir nicht nur Pramien, son-

dern auch die Chance auf einen sicheren Arbeitsplatz.

Teaming up for security
since 1840

C.Ed. Schulte GmbH
Zylinderschlossfabrik
Friedrichstralle 243
D-42551 Velbert

Tel. +49 (0) 2051-204-0
Fax +49 (0) 2051-204-229
Mail info@ces.eu

WWww.ces.eu

Weitere Informationen zum Studiengang:

www.fom.de

Mehr unter:
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Industriekaufleute
Duales Studium (g.a)

(m/w/d)
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Dein duales Studium

In Zusammenarbeit mit der FOM bietet CES die Ausbil-
dung zur/zum Industriekauffrau/mann als duales Studi-
um in den Studiengangen Business Administration und
International Management mit dem Abschluss ,Bachelor
of Arts” an. Die Inhalte des Studiums und der Ausbildung
werden perfekt aufeinander abgestimmt. Du studierst

und wirst gleichzeitig bei CES zur/zum Industriekauffrau/

mann ausgebildet.

Ausbildungsdauer

Die kombinierte Ausbildung dauert 3 15 Jahre. In den ersten

zwei Jahren bilden wir Dich an funf Tagen in unserem
Unternehmen aus, davon bist Du an zwei Tagen in der
Berufsschule. Die Vorlesungen finden
abends und am Wochenende an f -
der FOM in Essen statt. Das 5.— 7. ' =
Semester absolvierst Du neben der I
Berufstatigkeit an der FOM.

Anforderungen

Wir suchen Dich, wenn Du Abitur oder Fachhochschulre-
ife mit einem guten Abschluss vorweisen kannst und ho-

hes Engagement und Zuverlassigkeit selbstverstandlich

flr Dich sind.

Deine Aufgaben

In den verschieden Bereichen warten

folgende Aufgaben auf Dich:

- Beratung von Kunden und
Erstellen von Angeboten

- den Bedarf an Produkten und
Dienstleistungen ermitteln

- Materialien, Produktionsmittel
und Dienstleistungen bestellen

- Den Prozess der Auftragsbearbeitung unterstiitzen

+ Geschaftsvorgange des Rechnungswesens bearbeiten

- Aufgaben der Personalverwaltung erledigen

+ Team-, prozess- und projektorientiert unter An-
wendung aktueller Informations-, Kommunikations-
und Medientechniken arbeiten

- Betreiben von Marketingaktivitaten

Abschlusspriifung

Die Abschlussprifung der Ausbildung erfolgt durch
die IHK nach 2,5 Jahren. Das Studium wird mit der
Bachelor-Arbeit beendet.
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Das bietet CES:

« Praxisnahe Ausbildung

- RegelmaRige Treffen mit den Ausbildenden und
dadurch kontinuierliche Betreuung

- Engen Kontakt zwischen Hochschule,
Lehrerpersonal, Ausbildenden und Studierenden

- Fachliche Unterstitzung wahrend des Studiums

« Innerbetrieblicher Unterricht

- Einbindung in aktuelle Projekte

- Azubi-Treffen

+ Pramienzahlung fur gute Prifungsleistungen und
Zeugnisse

« Wochentlich frisches Obst

Bei erfolgreichem Abschluss bieten wir die Chance
auf einen sicheren Arbeitsplatz und unterstitzen

Dich in Deiner weiteren beruflichen Entwicklung.

Bewerbung

Bitte sende eine vollstandige Bewerbungsmappe auf
elektronischem Weg als PDF-Datei an:
ausbildung@ces.eu.

Bewerbungen in anderen Dateiformaten werden nicht

berticksichtigt und geldscht.

Ansprechpartnerin:
Lara Strohmenger

Personalentwicklung




